STATUT N!EZALEiNEGO ZRZESZENIA
STUDENTOW

SZKOLY GLOWNEJ HANDLOWEJ W WARSZAWIE

Pamietajac o historii, patrzymy w przysztoS¢

Nasza organizacja powstata, aby broniC praw spotecznosci akademickiej i zasad
demokracji w Polsce, teraz zas zrzesza mtodych i aktywnych ludzi - studentow.

Prowadzimy szeroka dziatalnoS¢ obejmujaca swoim zakresem projekty o
tematyce biznesowej, edukacyjnej, kulturalnej, charytatywnej, sportowej i
turystycznej. Wskazujemy mozliwosci wptywania na otaczajaca nas
rzeczywistoS¢, dbajac w ten sposob o rozwdj kazdego Zrzeszonego.

Realizujac nasze projekty, kierujemy sie przede wszystkim dobrem catej
spotecznosci studenckiej, bo to ludzie byli, sg i zawsze beda dla nas najwazniejsi.

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
81
NAZWA

Stowarzyszenie dziatajgce na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe
Niezalezne Zrzeszenie Studentow Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie, jest
zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym i posiada osobowoS¢ prawna.

§1A
SKROTY

Uzyte w statucie skroty oznaczaja:

NZS SGH - Niezalezne Zrzeszenie Studentow Szkoty Gtownej Handlowej w
Warszawie
Z0U -Zarzad Organizacji Uczelnianej



UKR - Uczelniana Komisja Rewizyjna

WZC - Walne Zebranie Cztonkow

NWZC - Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow
ZK - Zarzad Krajowy

KK - Komisja Krajowa

§2
TEREN DZIALANIA

NZS SGH dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, a jego siedziba miesci sie w
miesScie stotecznym Warszawa.

§3
ZASADY DZIALANIA

1. NZS SGH jest apartyjnym, niezaleznym stowarzyszeniem studenckim
dziatajagcym na rzecz ogotu spotecznosci akademickiej poprzez realizacje
swoich celdow statutowych.

2. Dziatania cztonkow NZS SGH opieraja sie na wolontariacie.

3. Z0U moze podjac decyzje o zatrudnieniu osob trzecich w celu prowadzenia
spraw dotyczacych funkcjonowania NZS SGH.

84
PODSTAWY FUNKCJONOWANIA
NZS SGH dziata i organizuje swoje struktury zgodnie z:

Niniejszym Statutem,
Uchwatami wiadz NZS SGH,
Statutem Niezaleznego Zrzeszenia Studentow z siedzibg w Warszawie,
Obowiazujacym prawem Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegodlnosci:
1. ustawag prawo o stowarzyszeniach,
2. ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

ENNRENE

85
NAZWAISYMBOLE

1. NZS SGH uzywa pieczeci z napisem ,Niezalezne Zrzeszenie Studentow
Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie”, wyrdzniajagcego emblematu,
drukow firmowych.



2. Nazwa ,Niezalezne Zrzeszenie Studentow Szkoty Gtownej Handlowej w
Warszawie” iinne symbole NZS SGH podlegaja ochronie prawnej.
3. Oficjalnym skrotem stowarzyszenia jest ,NZS SGH”.

ROZDZIAL 11
CELIFORMY DZIALANIA
86
CELENZS SGH
Celem dziaftalnosci NZS SGH jest:

1. Pogtebianie demokracji w Srodowisku akademickim, obrona swobod
demokratycznych i praw obywatelskich oraz wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego,

Ochrona interesow materialnych, spotecznych i kulturalnych studentow, a
w szczegolnosci cztonkow NZS SGH,

Propagowanie tolerancji, odpowiedzialnoSci oraz etycznego zachowania,
Rozwdj samorzadnosci i autonomii uczelni wyzszych,

Rozwdj przedsiebiorczosci wsrod spotecznosci akademickiej,

Rozwoj kultury, nauki, sportu i turystyki wsrod spotecznosci akademickiej,
DziatalnoS¢ dobroczynna, pomoc spoteczna oraz promocja zdrowia,

ze szczegblnym uwzglednieniem propagowania wyzej wymienionych
postaw wsrod cztonkdow spotecznosci akademickie;.

N
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§7
METODY DZIAELANIA NZS SGH
NZS SGH realizuje swoje cele poprzez:

1. Reprezentowanie swoich cztonkow wobec wiadz i administracji uczelni
oraz innych organizacji krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych,

2. Podejmowanie dziatan w celu ochrony swobod demokratycznych i praw
studentow,

3. Udziat cztonkdéw NZS SGH w zyciu publicznym Szkoty Gtownej Handlowej w
Warszawie, wspoitprace z wtadzami uczelni, samorzadem studenckim i
innymi organizacjami dziatajacymi na jej terenie,

4. Udzielanie pomocy i podejmowanie interwencji w przypadku, gdy
zagrozone sg prawa cztonkow NZS SGH lub innych studentow,

5. Organizowanie akcji protestacyjnych studentow w przypadku naruszenia
praw lub interesow spotecznosci akademickiej,



7.

8.

9.

Inicjowanie, popieranie, promowanie i prowadzenie dziatalnoSci naukowej,
biznesowej, kulturalnej i artystycznej studentow oraz umozliwianie
prezentacji ich tworczosci,

Zapewnienie swobody tworczej i artystycznej studentom oraz
umozliwienie prezentacji ich tworczosci,

Podejmowanie dziatan dla rozwoju rekreacji wsrod studentow,

Dziatanie narzecz rozwoju Swiadomosci ekologicznej i ochrony Srodowiska,

10.Udzielanie finansowego wsparcia wybranym instytucjom pomocy

spotecznej,

11. Wspotprace z instytucjami publicznymi,
12. Podejmowanie inicjatyw charytatywnych.

ROZDZIAL 11l
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§8
NABYCIE CZLONKOSTWA

Cztonkiem NZS SGH moze zostac:

student Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie,
doktorant Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie,
student innej uczelni warszawskiej,

o ile akceptuje postanowienia niniejszego Statutu.

2.

Studenci spoza Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie, nie moga
stanowic wiecej niz 30% sktadu osobowego NZS SGH.

Cztonkostwo poprzedza okres probny, w czasie, ktorego Kandydat na
Cztonka powinien wykazac sie zaangazowaniem w dziatalnoS¢ narzecz
NZS SGH.

Okres probny trwa minimum miesigc. Decyzja o przyjeciu Kandydata jest
podejmowana na podstawie pisemnej deklaracji Kandydata przez ZOU w
gtosowaniu tajnym bezwzgledna wiekszoscig gtosow.

§9
TYTUL UCZELNIANEGO CZt ONKA HONOROWEGO

Tytut Uczelnianego Cztonka Honorowego moze zostac przyznany osobie
fizycznej szczegolnie zastuzonej dla NZS SGH.

Tytutu Uczelnianego Cztonka Honorowego nie moze uzyskac osoba
bedaca aktualnie Cztonkiem NZS SGH.



3. Tytut Uczelnianego Cztonka Honorowego jest nadawany na wniosek ZOU
przez WZC

810
PRAWA CZt ONKOW NZS SGH
Cztonkowie NZS SGH maja prawo do:

1. Uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci NZS SGH i w tworzeniu
jego programu,

2. Korzystania ze wszystkich form pomocy NZS SGH,

3. Zgtaszania swoich opinii, wnioskow i postulatow wtadzom NZS SGH i

otrzymywania na nie odpowiedzi w ciggu 14 dni od ztozenia zapytania do

Z0U,

Opiniowania i krytykowania dziatalnosci NZS SGH w kazdej dziedzinie,

Swobodnego wyrazania na forum NZS SGH swoich przekonan,

Osobistego sktadania wyjasnien podczas omawiania we wtadzach i

organach NZS SGH kazdej sprawy go dotyczacej,

7. Cztonkom przystuguja prawa wyborcze o ktérych mowaw 811.

o0k

8§11
PRAWO WYBORCZE NZS SGH

1. Czynneibierne prawo wyborcze do wiadz NZS SGH oraz prawo do
gtosowania na WZC przystuguje tylko Cztonkom NZS SGH,

2. Bierne prawo wyborcze do witadz NZS przystuguje cztonkom do 28 roku
zycia. Cztonek, ktory w trakcie kadencji ukonczyt 28 rok zycia moze petnic
funkcje we wiadzach do konca kadenciji.

8§12
OBOWIAZKI CZLONKOW NZS SGH
Cztonkowie NZS SGH sg obowigzani do:

1. Przestrzegania postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat i decyzji
wiadz NZS SGH,

2. Regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich,

3. Czynnego udziatu w pracach NZS SGH,

4. Solidarnego uczestniczenia w dziataniach NZS SGH, udziatu w WZC oraz
posiedzeniach wtadz NZS SGH, do ktorych sg wybrani.

8§13



USTANIE CZLONKOSTWA

1. Cztonkostwo NZS SGH ustaje wskutek:
1. Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na piSmie do ZOU,
2. Uptywu roku od zakonczenia badz przerwania studiow,
3. Skreslenia z listy cztonkow w przypadku zalegania z uiszczaniem
sktadek przez okres 1 miesigca na podstawie uchwaty ZOU,
4. SkresSlenia z listy cztonkow na podstawie uchwaty ZOU, podjetej
wiekszoscig zwykita, z powodu:
1. dziatania na szkode NZS SGH,
2. nieprzestrzegania Statutu NZS SGH, w szczegolnosci
przez nieusprawiedliwiong nieobecnosc na WZC,
3. braku zaangazowania w dziatalnoS¢ NZS SGH przez
j okres 2 kolejnych semestrow,
5. Smierci.
2. TytutUczelnianego Cztonka Honorowego ustaje wskutek:
1. Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na piSmie ZOU,
2. Decyzji WZC zwyktg wiekszosScig gtosow.

8§14
ODWOLANIA OD DECYZJI O SKRESLENIU Z LISTY CZLONKOW

1. Osobie skreslonej z listy cztonkow na podstawie 813 pkt.1ust. 5
przystuguje pisemne odwotanie do UKR w terminie 14 dni od daty
doreczenia stosownej uchwaty ZOU zainteresowanemu.

2. UKR podejmuje stosowng uchwate o podtrzymaniu badz uchyleniu uchwaty
Z0U zwykta wiekszoscig gtosow w terminie 14 dni od ztozenia odwotania.

ROZDZIAL IV
WLADZE NZS SGH
815
WLADZE NZS SGH
1. Wiadzami NZS SGH sa:
1. WZC,
2. Z0U,
3. UKR
816

SPRAWY ORGANIZACYIJNE



. Kadencja wiadz organizacji uczelnianej trwa od zamkniecia WZC do
zamkniecia kolejnego WZC.

. Dotychczasowi cztonkowie ZOU i UKR petnig swoje obowigzki do czasu

wyboru nastepcow podczas WZC.

. W przypadku ustgpienia w czasie trwania kadencji cztonkow ZOU w liczbie

nie wiekszej niz1/3 jego pierwotnego sktadu, pozostate osoby z ZOU maja

prawo kooptacji nowych cztonkow Z0OU w drodze uchwaty tego Z0OU (za

wyjatkiem przewodniczacego).

. W przypadku niemoznosci petnienia swoich obowigzkow przez

Przewodniczacego NZS SGH, odwotania badz ustagpienia z funkcji

Przewodniczacego NZS SGH jego obowiazki przejmuje Sekretarz NZS

SGH.

. W przypadku razacego naruszania postanowien Statutu NZS SGH lub

nieuzasadnionego niewypetniania obowigzkow przez co najmniej 1 miesigc

przez cztonka Zarzadu OU lub czionka UKR, na wniosek ZK, KK, Zarzadu

OU, UKR lub 1/3 cztonkdow OU, Zarzad OU zwotuje NWZC w celu odwotania

Przewodniczacego Zarzadu OU, cztonka Zarzadu OU lub cztonka UKR.

- W przypadku ustagpienia Przewodniczacego, cztonka ZOU lub cztonka UKR,

w przypadku braku mozliwosci kooptacji ZOU w drodze uchwaty zwotuje

NWZC w terminie do 14 dni od daty ustgpienia:

. W przypadku wyboru nowych wtadz NZS SGH podczas WZC, kadencja

ustepujacych konczy sie wraz z zamknieciem WZC.

817

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

. WZC jest najwyzszag wtadzg NZS SGH i jest zwotywane przez ZOU raz do

roku w terminie pomiedzy 1 a 23 maja.

1. W szczegodlnie uzasadnionych okolicznoSciach WZC moze by¢
zwotane w innym niz przewidziany w ust.1 terminie lub mozna
zmienic termin juz wczesniej zwotanego WZC. Przez szczegolnie
uzasadnione okolicznosci nalezy rozumiec€ przede wszystkim
okolicznoSci zewnetrzne, uniemozliwiajgce lub znacznie utrudniajace
przeprowadzenie WZC w statutowym terminie.

. Warunkiem waznosci WZC jest zawiadomienie wszystkich cztonkdw co
najmniej na 7 dni przed jego terminem. Powiadomienie o terminie WZC
odbywa sie drogg zwyczajowa (przez co najmniej dwa kanaty informacyjne).
. Cztonkowie ZOU maja prawo nie dopusci¢ do udziatu w obradach WZC
0so6b, ktore nie sg cztonkami NZS SGH.

. Obecnos¢ na WZC jest obowigzkiem cztonkow NZS SGH. NieobecnoS¢ na
WZC musi by¢ usprawiedliwiona i uzasadniona.

. Poprzez usprawiedliwiong nieobecnos¢ na WZC rozumie sie:

1. chorobe,



2. egzamin,
3. wyjazd na stypendium zagraniczne,
4. wypadek losowy.

6. WZC podejmuje prawomocne uchwaty zwykta wiekszoScig waznie
oddanych gtosow, przy obecnosci: w pierwszym terminie, co najmniej
potowy 0sob uprawnionych do gtosowania, zas w drugim bez wzgledu na
ich liczbe.

7. Zarzad OU moze w uchwale zwotujacej posiedzenie WZC lub NWZC
wyznaczyc€ drugi termin obrad na wypadek nieosiggniecia kworum w
pierwszym terminie. Drugi termin moze byC wyznaczony nie wczesnigj niz
pot godziny pdzniej niz pierwszy. W drugim terminie kworum nie
obowiazuje.

8§18
KOMPETENCIJEWZC
Do kompetencji WZC nalezy:

Uchwalanie gtownych kierunkow dziatania NZS SGH,

Wybor nowego i odwotywanie ZOU i UKR,

Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnoSci ZOU i UKR oraz udzielanie lub
nieudzielanie absolutorium cztonkom Z0OU na wniosek UKR,

4. Uchwalanie budzetu NZS SGH,

5. Zatwierdzanie sprawozdania finansowego,

6. Uchwalanie zmian Statutu NZS SGH,
7
8
9.

RENES

. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
. Nadawanie i odbieranie Tytutu Uczelnianego Cztonka Honorowego,
Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu NZS SGH,
10. Podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku i funduszy NZS SGH w
wypadku jego rozwigzania,
11. Podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach NZS SGH
niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz NZS SGH.

8§19
ABSOLUTORIUM

1. Absolutorium zostaje przyznawane ustepujacym cztonkom ZOU poprzez
uzyskanie zwyktej wiekszosci gtosow.

2. Osoby, ktore nie uzyskaty absolutorium, nie moga kandydowac do zadnych
wybieralnych wtadz NZS SGH.

§20

NADZWYCZAJNE WALNE ZEBRANIE CZLONKOW



1. NWZC moze byc¢ zwotywane:
1. Przez ZOU z wiasnej inicjatywy,
2. nawniosek UKR do ZOU,
3. napisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby Cztonkdw NZS
SGH do ZOU.

2. NWZC zwotywane jest przez ZOU w terminie do 14 dni od daty zgtoszenia
whniosku.

3. Zarzad OU obowiagzany jest wyznaczyc termin Nadzwyczajnego Zebrania
Cztonkow nie wczesniej niz na 14 dni od jego zwotania, jednak nie pozniej
niz na 28 dni po jego zwotaniu.

4. Warunkiem waznosci NWZC jest upublicznienie informacji wszystkim
cztonkom co najmniej na 7 dni przed jego terminem. Powiadomienie o
terminie NWZC odbywa sie droga zwyczajowa (przez co najmniej dwa
kanaty informacyjne).

§21

ZARZAD ORGANIZACIJIUCZELNIANEJ

=

Z0U jest organem wykonawczym NZS SGH.

2. Z0U skiadasie z3 - 7 cztonkdow NZS SGH, w tym Przewodniczacego,
Sekretarza i Wiceprzewodniczacego ds. Finansow.

3. Cztonkiem ZOU nie moze byc¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

4. WZC moze na wniosek Przewodniczacego podjac uchwate o iloSci osob
wchodzacych w sktad ZOU.

5. Z0U podejmuje uchwate o podziale zadan ze wzgledu na petnione funkcje
na swoim pierwszym posiedzeniu.

6. Nie moznataczyc¢ stanowisk w ZOU oraz UKR.

7. Cztonkowie ZOU nie moga otrzymywac wynagrodzenia z tytutu petnienia

swej funkcji. Przystuguje im jedynie zwrot uzasadnionych kosztow.

§22
WYBORY ZOU
Wybory ZOU odbywaja sie w nastepujacy sposob:

1. Wybory Przewodniczacego ZOU:
1. WZC wybiera Przewodniczacego ZOU w gtosowaniu rownym,
tajnym sposrod kandydatow zgtoszonych przez uczestnikow
WZC. Zgtoszony kandydat musi wyrazic zgode na swoja
kandydature.
2. Przewodniczacym zostaje osoba, ktora otrzymata ponad potowe
z oddanych waznych gtosow.



3. Jezeliw wyniku pierwszej tury gtosowania nikt z kandydatow nie
otrzymat ponad potowy waznych oddanych gtosow, dwoch
kandydatow z najwieksza liczba gtosow przechodzi do drugiej
tury gtosowania.

4. Przewodniczacym zostaje wybrana osoba, ktéra w wyniku drugiej
tury gtosowania otrzymata wiekszoSc¢ zwykta z oddanych
waznych gtosow.

5. W przypadku, gdy jedyny kandydat nie otrzyma 50% waznych
gtosow, w przeciggu 14 dni zostaje zwotane NWZC. Do tego
czasu swoje funkcje petni ustepujacy ZOU.

6. W ZOU nie moze zasiadac osoba, ktora deklaruje swoja
przynaleznoS¢ do partii politycznych.

2. Przewodniczacy w trakcie tego samego WZC zglasza propozycje skiadu
Z0U. Kazda z os6b proponowana przez Przewodniczagcego musi wyrazi€ na
to zgode.

3. Propozycja catego sktadu zostaje nastepnie zaopiniowana przez WZC.

1. Pozytywna opinia zwyktej wiekszosSci cztonkow WZC jest
rownoznaczna z przyjeciem proponowanego sktadu kandydatow
do ZOU.

2. W przypadku odrzucenia propozycji catego sktadu ZOU
opiniowane sg poszczegolne kandydatury.

1. Pozytywna opinia zwyktej wiekszosci cztonkow WZC
jest rownoznaczna z przyjeciem kandydata do ZOU.

2. W przypadku opinii negatywnej Przewodniczacy:
Zgtasza nowa kandydature podczas tego samego WZC,
ktora musi otrzymac pozytywna opinie zwykte;j
wiekszosci cztonkdw WZC, badz
2. Podejmuje decyzje o zmniejszeniu liczby cztonkow
Z0U (liczba ta nie moze byC mniejsza niz 3), badz
3. Zgtasza nowa kandydature w przeciggu 7 dni. Nowa
kandydatura musi zostac zaakceptowana przez WZC
zwykta wiekszosScig gtosow.

3. Jezeli kandydat wymieniony w punkcie 3 lit. b) ustep ii) nie uzyska
zwyktej wiekszosci gtosow, na kolejnym WZC kazdy obecny
Cztonek NZS SGH ma prawo do zgtoszenia kandydatury na
nieobsadzone stanowisko w Z0OU. Zgtoszony kandydat musi
wyraziC zgode na swojg kandydature.

4. Cztonkiem ZOU zostaje kandydat, ktory otrzymat najwieksza
liczbe gtosow w gtosowaniu tajnym.

§23
KOMPETENCIJE ZOU
Do kompetencji ZOU nalezy:

1. Reprezentowanie NZS SGH na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
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Kierowanie biezaca dziatalnoscig NZS SGH,

Realizacja zadan statutowych NZS SGH,

Sprawowanie zarzagdu nad majgtkiem NZS SGH oraz planowanie i
prowadzenie gospodarki finansowej,

Przyjmowanie oraz skreslanie Cztonkow NZS SGH,

Zwotywanie WZC,

Wykonywanie uchwat WZC,

Przygotowanie i opracowanie sprawozdania rocznego z merytorycznej i
finansowej dziatalnoSci NZS SGH,

Uchwalanie regulaminu ZOU oraz innych regulaminow.

§24
POSIEDZENIA ZOU

Posiedzenia ZOU odbywaja sie co najmniej raz na miesigc z pominieciem
okresu wakacyjnego. Zwotuje je Przewodniczacy ZOU badz Sekretarz ZOU.

. Uchwaty ZOU zapadajg zwykita wiekszoScig gtosow przy obecnosci wiecej

niz 1/2 cztonkow ZOU.
W sprawach nierozstrzygnietych gtos Przewodniczacego ZOU jest
decydujacy.

§25
OSWIADCZENIA WOLI

Do skfadania oSwiadczen woli w imieniu NZS SGH uprawnionych jest
dwoch cztonkow Z0OU dziatajacych tacznie, w tym Przewodniczacy ZOU.

. Przewodniczacy ZOU ma prawo udzieli¢ pisemnego petnomocnictwa

cztonkowi ZOU do sktadania oSwiadczen woli w jego imieniu.

8§26
UCZELNIANA KOMISJA REWIZYJINA

UKR sktada sie z 3-5 cztonkéw wybranych przez WZC.

Uchwaty UKR zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci ponad potowy
cztonkow.

Cztonkowie UKR nie moga byé cztonkami ZOU, ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej.

Cztonkiem UKR nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

Cztonkowie UKR nie moga otrzymywac wynagrodzenia z tytutu petnienia swej
funkcji. Przystuguje im jedynie zwrot uzasadnionych kosztow.



W przypadku wystgpienia ze Zrzeszenia, wykluczenia, odwotania, Smierci
lub ustgpienia cztonka UKR z petnionych funkcji w czasie jego kadencji nie
uzupetnia sie sktadu UKR. W razie, gdyby w skfadzie UKR pozostato mniej
niz 3 cztonkdw, Zarzad zobowigzany jest zwotaC NWZC w celu uzupetnienia
sktadu UKR.

Cztonkowie UKR, w czasie petnienia funkcji, nie moga by¢ pociggani do
odpowiedzialnoSci za dziatania podejmowane w ramach swoich
obowigzkow.

Rozpatrywanie odwotan od decyzji ZOU o odrzuceniu kandydatury na
Cztonka NZS SGH.

Rozpatrywanie odwotan od decyzji ZOU o pozbawieniu cztonkostwa.

§27

WYBORY DO UKR

Wybory do UKR odbywajg sie w nastepujacy sposob:

1

2.

3.

WZC najpierw moze ustalic€ liczbe a nastepnie wybiera Cztonkow UKR w
gtosowaniu tajnym sposrod kandydatow zgtoszonych przez uczestnikow
WZC. Zgtoszony kandydat musi wyraziC zgode na swojg kandydature.
Kazdy z uczestnikdw gtosowania gtosuje na nie wieksza liczbe kandydatur
niz zostata ustalona liczba cztonkow UKR.

Cztonkami UKR zostajg kandydaci, ktorzy otrzymali najwiecej gtosow.

§28

KOMPETENCIJE UKR

Do kompetencji UKR naleza:

1

w N

o Uk

Kontrola realizacji zadan statutowych i dziatan finansowych ZOU poprzez
zadanie przedstawienia wszelkich dokumentow dotyczacych dziatalnosci
NZS SGH oraz skfadania pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych tej
dziatalnosci,

Sktadanie sprawozdan na WZC,

Whnioskowanie o udzielenie badz nieudzielenie absolutorium dla
ustepujacego ZOU na WZC,

Rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych dotyczacych Czionkdw NZS SGH,
Wybéor przewodniczacego UKR sposrod cztonkow UKR,

Przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci
danej OU,

Pefnienie funkcji rozjemczych i mediacyjnych w przypadku sporu miedzy
cztonkami NZS nalezacymi do danej OU,



8. Wstep na posiedzenia Zarzadu.

ROZDZIAL YV

MAJATEK NZS SGH

§29
MAJATEK NZS SGH

1. Majatek NZS SGH tworza:
1. ruchomosciinieruchomosci,
2. Srodki pieniezne pozyskane na dziatalnoS¢ statutowsa,
3. wartosci niematerialne i prawne.

2. Przychodami NZS SGH moga byc:

sktadki cztonkowskie,

dotacje i subwencje,

darowizny, zapisy i spadki,

inwestycje rozumiane jako aktywa posiadane przez NZS SGH w

celu uzyskania przychodow w formie odsetek, dywidend

(udziatdow w zyskach) lub innych pozytkow,

5. Srodki uzyskane w organizowanych zgodnie z przepisami prawa
zbiorkach publicznych,
6. dochody z dziatalnoSci gospodarczej.

3. Majatek oraz przychod NZS SGH stuzy wytacznie realizacji celow
statutowych.

4. Majatek nie moze stanowic zrodta udzielania pozyczek lub zabezpieczania
zobowigzan w stosunku do cztonkow NZS SGH, cztonkdw organdow lub
pracownikow NZS SGH oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw lub pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej
»0sobami bliskimi”.

5. Majatek NZS SGH nie moze bycC przekazany na rzecz jego cztonkow,
cztonkow organow lub pracownikdw oraz ich osob bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegblnosci, jesli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

6. Majatek NZS SGH nie moze by¢ wykorzystany na rzecz jego cztonkow,
cztonkow organow lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposSrednio wynika z celu statutowego.

7. Majatek NZS SGH nie moze byc¢ przeznaczony na zakup towarow lub ustug
od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie NZS SGH, cztonkowie

ENNRENE



jego organdow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
8. NZS SGH prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
9. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku
Stowarzyszenia podejmuje ZOU.
10.NZS SGH moze prowadzi¢ dziatalnoS¢ gospodarczg (zgodnie z Polska
Klasyfikacjg DziatalnoSci znang dalej PKD) w zakresie:
1. organizacji, promocji i zarzadzania imprezami takimi jak targi i
konferencje- nr 82.30.Z wedtug PKD,
organizacji lig sportowych - nr 93.19Z wedtug PKD,
klubow filmowych - nr 59.147 wediug PKD,
organizacji imprez turystycznych - nr 79.127Z wediug PKD,
prowadzenia kampanii reklamowych i pozostatych ustug
reklamowych majacych na celu przyciaggniecie lub zatrzymanie
klientow - nr 73.11Z wedtug PKD.
11. DziatalnoSc¢ gospodarcza ma charakter dodatkowy i pomocniczy wobec
dziatalnosci statutowej.

ok wh

ROZDZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

830

1. Uchwata w sprawie zmiany Statutu podejmuje WZC wiekszoscig 2/3
gtosow przy obecnosci co najmniej potowy osob uprawnionych do
gltosowania.

2. Uchwata w sprawie rozwigzania NZS SGH podejmuje WZC
wiekszoscig 34 gtosow przy obecnosci co najmniej 4/5 czionkow
uprawnionych do gtosowania.

§31

W przypadku rozwigzania sie NZS SGH o przeznaczeniu jego majatku decyduje
ostatnie WZC.

ROZDZIAL VII

PRZEPISY PRZEJSCIOWE



§32

Wszelkie zmiany w Statucie wchodzag w zycie po ich zatwierdzeniu przez
odpowiedni organ rejestrujacy
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